2025 Y1l Hedefleri

Sira
No

Birim Hedefleri

Kurum Hedefi

2025 yilinda Cumhuriyet tarihimizin
onemli giin ve haftalarinda en az 3 farkli
glindem Tizerine panel, konferans ve
soylesiler diizenlemek.

H.1.4.

2025 yilinda dis paydaslarla
yiiriittiiglimiiz faaliyetleri devam
ettirmek, Tv ve Radyo programlari
aracilig1 ile toplumsal katk: saglamak.

H.3.1.

2025 yili boyunca Afyonkarahisar ve
Dumlupinar bolgesindeki sehitlik, siper
ve savas alanlari ile Afyonkarahisar’da
bulunan miizelere, 6grenci katilimli en

az bir inceleme ve tanitim gezisi
diizenlemek.

H.3.4.

Atatiirk lkeleri ve Inkilap Tarihi
Uygulama ve Arastirma Merkezi adresli
en az | makaleyi WOS (Web of Science)

endekslerinde taranan dergilerde

yayimlamak.

H.2.1.

2025 yilinda birim elemanlarinin en az
bir ulusal veya uluslararasi bilimsel
etkinlige katilimini saglamak.

H.2.1.

Gerceklesme Durumu




HEDEF Pk
SIRA (=RGEUEIREY iLGIiLi STRATEJIiK HEDEF ACIKLAMA Riskler
NO HEDEFLERI
1 (H.1.4.%) 2025 yilinda Cumhuriyet a)Ogrencilerin etkinliklere
tarihimizin 6nemli giin ve aktif katiliminin
Mesleki Yeterlilik haftalarinda en az 3 farkl saglanamamasl.
Sahibi ve Gelisime giindem iizerine panel, konferans b) Etkinligin diizenlenecegi
Acik Mezunlar ve soylesiler diizenlemek fiziki ortamin teknik alt
Yetistirmek yapisinda aksakliklar
yasanmasi
2 (H3.1.%) 2025 yilinda dis paydaslarla a) Yerel ve ulusal televizyon
Dis Paydaslarla Is yiriittiigimiiz faaliyetleri devam kanallarindan talep olmamasi
Birligini Artirmak ettirmek, Tv ve Radyo b) D1s paydaslarin isbirligi
programlart aracilig ile konusunda isteksiz
toplumsal katki saglamak. davranmasti
3 (H.3.4.%) 2025 yili boyunca a) Gezi ve inceleme
Afyonkarahisar ve Dumlupimar faaliyetleri i¢in yeterli ve 6zel
Paydaglara Sunulan bolgesindeki sehitlik, siper ve olarak tahsis edilmis biit¢enin
Hizmetleri Artirmak savas alanlart ile olmamasi
Afyonkarahisar’da bulunan b) Tasit tahsisinde yasanacak
miizelere, 6grenci katilimli en az sikintilar
bir inceleme ve tanitim gezisi ¢) Cografi engeller ve
diizenlemek Ogrencinin glivenligi
4 (H.2.1.%) Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi a) Akademik personel
Uygulama ve Arastirma Merkezi iizerindeki is yiikiiniin fazla
Arastirmaci insan adresli en az 1 makaleyi WOS olmasi,
kaynaginin yenilikci (Web of Science) endekslerinde b) Tlgili endekslerde taranan
ve nitelikli arastirma taranan dergilerde yaymlamak dergilerde hakem
yapabilme kapasitesini stireglerindeki aksakliklar
artirmak nedeniyle makalelerin yayin
kabul siirecinin aksamasi.
5 (H.2.1.%) 2025 yilinda birim elemanlarinimn a) Sempozyum ve Kongre
en az bir ulusal veya uluslararasi tarihlerinin ¢akigmasi ya da
Arastirmaci insan bilimsel etkinlige katilimmi Ogretim elemaninin
kaynaginin yenilik¢i saglamak. programinin uymamast
ve nitelikli aragtirma b) Ulagim sorunlari ve
yapabilme kapasitesini etkinlik oranindaki azalma
artirmak

*: Afyon Kocatepe Universitesi 2024-2028 Stratejik Plani‘ndaki ilgili hedefi gostermektedir.

— Hedefe Ulasildi

-—> Hedef Siiriiyor

-—> Hedefe Ulagilamadi


https://strateji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/29/2023/09/2024-2028-Stratejik-Plan-21.07.2023.pdf

